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● Jährlich 6000 Patientinnen in 

stationärer und ambulanter 

Behandlung 

 

● 55 Betten 

 

● ca. 800 Entbindungen / Jahr 

 

● Kooperationspartner im 

Brustzentrum BZMO (zertifiziertes 

Brustzentrum des Landes NRW) 

 

Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe   



Ihr Team: 

 

 

Dr. Andrea Schmidt 

Chefärztin  

Tim Antrop-Wagner 

Oberarzt 

Simay Atkaya 

Oberärztin 

Dr. Meike Swertz 

Oberärztin 



● Einarbeitungskonzept für die ersten 8 Wochen 

● Zuteilung eines Tutors ( Oberarzt/Oberärztin) für die Dauer der Weiterbildung mit regelmäßigen 

Feedbackgesprächen 

● Erlangung der Dienstfähigkeit zwecks Teilnahme am Bereitschaftsdienst in der Regel innerhalb von 8 

Wochen 

● Jährliches Gespräch zwischen Weiterbildungsassistent und Chefärztin über die Entwicklung der 

Weiterbildung 

● Regelmäßige Rotationen unter Berücksichtigung der Bedürfnisse sowie des Leistungsstands des 

Auszubildenden 

● Beginn operative Ausbildung ab dem 1. Arbeitstag 

● Teilnahme an der wöchentlichen Tumorkonferenz & Spezialsprechstunden 
 
 

 

Facharztausbildung 
Frauenheilkunde & Geburtshilfe  
5 Jahre Weiterbildungsbefugnis 



● Wöchentliche Abteilungsinterne Fortbildungen  

● Interne regelmäßige Fortbildungen, teils über das ATEGRIS-Bildungsinstitut (kostenfrei) 

● Externe Fortbildungen (Dienstbefreiung) 

● Übernahme der Fortbildungskosten für Strahlenschutz und psychosomatische Grundversorgung 

 

● Dienstplanprogramm Optima mit Zugriff  vom Handy und Möglichkeit der Angabe von Wünschen 

● Dienstmodell abhängig von der Besetzung mit Freizeitausgleichstagen 

● Internetzugang & Zugriff auf E-Mails und Termine per web-link 

● Zugriff auf Fachzeitschrift "Die Gynäkologie“ 

● Zugriff auf Orgnet (Standards der Frauenklinik) 

 
 

Facharztausbildung 
Frauenheilkunde & Geburtshilfe  
5 Jahre Weiterbildungsbefugnis 



• Erlernen gynäkologischer & geburtshilflicher Untersuchungstechniken  

• Grundlegende sonographische Kenntnisse 

• Kenntnisse im DRG-Systems 

• Beherrschung der hausinternen Kommunikationswege und Abläufe 

• Stationsmanagement (Fallbesprechungen Visite, Post-OP Versorgung, Entlassungsmanagement) 

• Kreißsaalmanagement (Ultraschall & Dopplersonographie, Grundkenntnisse, MBU, Notfallmanagement) 

• Spezielle kostenfreie  Fortbildungen (Reanimation und Strahlenschutz) 

 

 



 

 

• Erwerb von Grundkenntnissen der benignen und malignen Brusterkrankungen  

• Teilnahme an der sonologischen Sprechstunde   

• Anamneseerhebung unter Berücksichtigung senologischer Aspekte 

• Erlernen und Durchführen von Brustuntersuchungen (Palpation und Sonographie) 

• Erlernen und Durchführen von Stanzbiopsien an der Brust 

• Kenntnis und Beherrschung der Patientinnenpfade im Brustzentrum 

• Hospitationen bei Kooperationspartnern des Brustzentrums 

• Codierungen von senologischen Operationen  

 

 

 



Speziell Operativ:   

 

• Versorgung von Geburtsverletzungen  

• Curettagen, Abrasio und HSK 

• Sectiones  incl. Re-Sectiones (Erlernen vor dem 1. Dienst) 

• Kleine Eingriffe (Vulva / Vagina / Mamma, z.B. Abszess-Spaltung) 

• Diagnostische LSK 

• Operative LSK:  Zystenexstirpation / Adnexektomie  

• Assistenz bei Mamma-Eingriffen 

 



2. Weiterbildungsjahr 

• Kenntnisse in Diagnose und Therapie gutartiger Erkrankungen in der Gynäkologie 

• Erlernen der sicheren Erhebung geburtshilflicher und gynäkologischer Befunde 

• Begleitung spezieller Sprechstunden (Mamma, Dysplasie und Urogynäkologie)  

• Erwerb der aufklärungsrelevanten Kenntnisse aller Mamma-Operationen 

• Durchführung von Operationen mit geringem Schwierigkeitsgrad bei benignen Erkrankungen   

• Erlernen von Qualitätssicherung in der Senologie 

• Teilnahme an den wöchentlichen Tumorkonferenzen  

• Postoperative Visiten und Betreuung von stationären senologischen / onkologischen Patientinnen  

• Erstellen eines senologischen Arztbriefes 

 

 



2. Weiterbildungsjahr 

Speziell Operativ:   

 

• Tubensterilisation 

• operative Laparoskopien  

• Mamma PE 

• DR  III / IV Nahtversorgung unter Anleitung 

• Nachcurettagen bzw. manuelle Plazentalösungen 

• Einfache Hysterektomien, z. B. LASH 

• Konisationen 

• Assistenz von Operationen bei malignen Erkrankungen der Mamma 

 

 



3. Weiterbildungsjahr 

• Vertiefung der sonographischen Kenntnisse (Mammasonographie, Dopplersonographie in der Geburtshilfe) 

• Übernahme  komplexerer Eingriffe unter Assistenz von Oberärzten (Vag. HE, TVT-O, Mammakarzinome) 

• Erwerb von Kenntnissen in der medikamentösen onkologischen Therapie 

• Teilnahme an urogynäkologischer Sprechstunde, Erlernen der urogynäkologischen Messung und deren 

Interpretation 

• Erwerb der aufklärungsrelevanten Kenntnisse aller Mamma-Operationen 

• Erlangen von Kenntnissen in der medikamentösen onkologischen Therapie  

• Eigenständiges Vorbereiten der wöchentlichen Tumorkonferenzen 

• Begleitung der Post-Tumorkonferenz-Gespräche 

 

 

 



3. Weiterbildungsjahr 

Speziell Operativ 

 

• Operative Laparoskopien (Fertigkeiten ausbauen) 

• Abdominale und vaginale Hysterektomien 

• LAVH 

• TVT-O 

• Assistenz bei Operationen größeren Schwierigkeitsgrades (z.B. onko-chirurgischer Eingriffe) 

• Durchführung von Mamma-Operationen bei maligner Erkrankung mit größerem Schwierigkeitsgrad 
 

 

 

 



4. Weiterbildungsjahr 

• Teilnahme an der Brustsprechstunde, Durchführung von Mammasonographien und Stanzbiopsien 

• Eigenständige Durchführung der Dopplersonographie 

• Vertiefung der Kenntnisse in senologischer Onkologie und Palliativmedizin 

• Hospitation in der Onkologie  

• Hospitation und Erwerb des Zertifikates für Familiären Brust- und Eierstockkrebs (wenn gewünscht) 

• Vorbereiten eines Audits und Teilnahme an einer Zertifizierung des Brustzentrums 

• Eigenständiges Durchführen von Post-Tumorkonferenz-Gesprächen 

 

 



4. Weiterbildungsjahr 

Speziell operativ: 

 

• Übernahme auch „größerer“ operativer Eingriffe 

• Schwierigere Hysterektomien unter Anleitung  

• Mamma-Probeexzisionen nach Drahtmarkierung 

• Mammakarzinom-Operationen (BET, Mastektomie, Sentinel-Node-Biopsie) 

• Ausbau Fertigkeiten: LSK, LASH, vag. HE, DR III- / DR IV-Nahtversorgung 
 



5. Weiterbildungsjahr 

• Selbständiges Vorbereiten der aus Tumorkonferenzen zu treffenden therapeutischen Entscheidungen 

• Erlernen der für die Praxis relevanten Tätigkeiten (Hormonersatztherapie, Kontrazeption, psychosomatische 
Beratung, Schwangerenvorsorge, etc.) 

• Vertiefung der theoretischen und praktischen Kenntnisse in allen Bereichen 

• Vorbereitung auf die Facharztprüfung 

• Teilnahme an Fortbildungen und Kongressen  

• Vorbereitung von Veranstaltungen  

• Teilnahme an Qualitätszirkeln  

• Vorbereitung und Teilnahme von Vorträgen auf Veranstaltungen  

• Beteiligung an der Humangenetischen Beratung 

 
 

 

 

 



5. Weiterbildungsjahr 

 

Speziell operativ: 

 

• Bisherige Operationen, jetzt mit höherem Schwierigkeitsgrad und z. B. Inkontinenzoperationen 

• OP-Verfahren bei Beckenbodeninsuffizienz  

 

 

 



Haben Sie Interesse oder Fragen? 

 

Lernen Sie uns gerne kennen! 

So haben Sie die Möglichkeit unsere Arbeit und das Team live  zu erleben. 

Wenden Sie sich dazu an das Sekretariat der Frauenklinik Frau Sandra Schaffrien 

Telefon: 0208 309 2501 oder per Mail an sandra.schaffrien@evkmh.de 

 

Wenn Sie sich für eine Position bewerben möchten,  senden Sie Ihre Initiativbewerbung  

einschließlich einer Kopie Ihrer Approbation an andrea.schmidt@evkmh.de 
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